
 

 

Selbstbewertung:  

Audit-Readiness-Score 



Die folgende einfache Selbstbewertung hilft Organisationen dabei, den 

aktuellen Stand ihrer Auditfähigkeit einzuschätzen. Jeder Bereich wird auf 

einer Skala von 1 bis 5 bewertet:  

 1 = kaum vorhanden / nicht dokumentiert 

 2 = teilweise vorhanden, aber unstrukturiert 

 3 = grundlegende Struktur vorhanden 

 4 = gut organisiert und dokumentiert 

 5 = vollständig integriert und regelmäßig überprüft 

 

Die Werte trage Sie in nachstehende Tabelle ein.  

Bereich Bewertung (1–5) 

Dokumentation  

Evidence  

Governance  

Monitoring  

Prozesse  

Summe:   

 

Interpretation des Ergebnisses:  

 5–10 Punkte: Hoher Verbesserungsbedarf – grundlegende Audi-

tstrukturen fehlen 

 11–15 Punkte: Erste Strukturen vorhanden, aber noch nicht stabil 



 16–20 Punkte: Gute Auditbasis vorhanden, einzelne Verbesserun-

gen sinnvoll 

 21–25 Punkte: Hohe Auditfähigkeit, Prozesse sind gut integriert 

 

Diese Bewertung kann regelmäßig – beispielsweise einmal pro Jahr oder 

vor einem Audit – durchgeführt werden. Veränderungen im Score zeigen, 

ob Maßnahmen zur Verbesserung der Auditfähigkeit tatsächlich Wirkung 

zeigen. 

 

Mehr zum Thema Audit Ready IT 

Der vollständige Leitfaden „Audit Ready IT – IT-Audits bestehen 

mit Prozessen, Kontrollen und Evidence – ohne neue Tools und 

ohne Systemumbau“ 

 

����� Jetzt bei Amazon bestellen 

 

https://www.amazon.de/dp/3954443295

